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Retificagdao N° 1 do EDITAL N° 22/2026, DE 28 DE MAIO DE 2026

A DIRETORA-GERAL DO

EDITAL DE SELEGCAO DE ESTUDANTES PARA
PROGRAMA DE ESTAGIO REMUNERADO

AREA: ADMINISTRATIVA e MUSICA

Processo: 23503.000513/2026-01

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E

TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS GERAIS — CAMPUS SAO JOAO DEL-REI, no uso de
suas atribuicdes, considerando a Lei n.° 11.788/2008, a Resolugdo CONSU n.° 03/2011 e a Instrugao
Normativa n.° 213/2019, faz saber que serdo abertas as inscricbes para o Processo Seletivo
Simplificado de Estagio Remunerado, nos termos abaixo.

1. DO PUBLICO-ALVO

1.1. O presente Edital tem como publico-alvo estudantes matriculados em cursos de Ensino
Superior, na area de conhecimento indicada, e que atendam as determinagcbes do Programa de
Estagio Remunerado do IF Sudeste MG, instituido por meio da Resolugado CONSU n.° 03/2011, de
04 de fevereiro de 2011.

2. DA VAGA E REQUISITOS
2.1.  Serao selecionados 03 (trés) estagiarios(as), para as seguintes areas:

Area

Vagal
Carga
Horaria

Perfil Exigido

Administrativa

01 (uma)
vaga

20 (vinte)
horas
semanais

O estagiario podera atuar no Registro Académico, Coordenagido de
Extensdo e outros setores do campus, oferecendo suporte administrativo
nas atividades rotineiras dos setores. Ser discente matriculados a partir do
2° periodo nos cursos Técnico de Administragéo, Tecnologia em Gestéo de
Recursos Humanos, Gestdo da Tecnologia da Informagdo ou Logistica;
Possuir conhecimentos basicos em informatica (especialmente editores de
texto, formularios eletrénicos, gestdo de documentos e planilhas), em
elaboragdo e conferéncia de relatérios e outros documentos, em
organizagdo de arquivos (fisico e digital), em elaboragdo de textos
administrativos; apresentar iniciativa, no¢des de planejamento e organizacéo
e habilidades para trabalhar em equipe.

Musica

01 (uma)
vaga

20 (vinte)
horas
semanais

O estagiario ird atuar na Fanfarra do campus, participando nos treinamentos
e apresentagdes. Ser discente do curso de Musica, com conhecimento e
habilidade em percussao e/ou instrumentos de sopro; O contratado ira atuar
na formacdo de uma fanfarra escolar, instruindo discentes de cursos
técnicos integrados ao ensino médio no uso de instrumentos de percusséao e
sopro. Ter disponibilidade para atividades presenciais na escola,
principalmente no periodo vespertino, e para participacdo em eventos dentro
e fora da cidade, inclusive em finais de semana; Ter experiéncia como
musico efou regente em grupos musicais, preferencialmente em
bandas/fanfarras; Ter disponibilidade para auxiliar em atividades
desenvolvidas em aulas de artes; Apresentar iniciativa, comprometimento
com horarios e responsabilidades e habilidade para trabalhar em equipe.
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2.2. Os candidatos aprovados que nao ficarem classificados dentro do nimero de vagas ofertadas
inicialmente comporao o cadastro de reserva.

2.3. Havendo o surgimento de novas vagas dentro do prazo de validade deste certame, seja por
desisténcia, desclassificagdo ou criagdo de novas vagas, os candidatos excedentes poderdo ser
convocados, observada a estrita ordem de classificagcdo e a conveniéncia da Administragcao Publica.
24. O estagio destina-se exclusivamente a estudantes maiores de 16 (dezesseis) anos,
regularmente matriculados e frequentes nos cursos ofertados por este IF Sudeste MG ou pelas
instituicdes de ensino conveniadas abaixo relacionadas:

Nome da Instituicao Sigla
Centro Universitario Leonardo da Vinci UNIASSELVI
Centro Universitario Presidente Tancredo de Almeida Neves UNIPTAN
Instituto de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais | IF SUDESTE MG
Universidade Federal de Sao Joao del-Rei UFSJ

3. DA INSCRICAO

3.1.  As inscricbes deverdo ser realizadas de forma online, no periodo de 28 de maio de 2026 a
11 de junho de 2026, por meio do preenchimento do formulario disponivel no link
https://forms.gle/3P16299X8ux1DKNS6

3.2. No ato da inscrigdo, o candidato devera enviar pelo formulario a seguinte documentacgéao:

Carteira de ldentidade e CPF;

Atestado de Matricula do curso superior, atualizado;

Histdrico Escolar do curso superior, atualizado;

Documentacdao comprobatéria de monitorias, cursos, eventos, experiéncias
profissionais e de estagio que registrar no formulario (Curriculum Vitae Simplificado);

e. Comprovante de inscricdo no PROUNI ou no FIES, quando for o caso.

a0 oo

3.3. Todos documentos exigidos nas alineas “a”, “b”, “c” e “e” deverao estar digitais/digitalizados
na integra e de forma legivel, sob pena de indeferimento da inscricdo. Os documentos da alinea “d”
que nao estiverem integros e legiveis nao serao pontuados.

3.4. As informagdes fornecidas, o correto preenchimento dos documentos e o envio nos prazos
estipulados neste edital sdo de responsabilidade do interessado.

3.5. Caso o interessado envie mais de uma inscrigdo, sera considerada a inscrigcdo enviada por
ultimo e ignoradas as demais.

4. DO ESTAGIO
4.1. O prazo maximo de duragédo do estagio sera de 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de
pessoa com deficiéncia.
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4.2. O acompanhamento das atividades realizadas e o controle de frequéncia do estagiario seréo
de responsabilidade do supervisor designado no Termo de Compromisso de Estagio, a quem cabera
enviar, mensalmente, o relatério de frequéncia a Coordenacéo de Gestéo de Pessoas do Campus.
4.3. O Termo de Compromisso de Estagio podera ser revalidado pela instituicao a cada periodo de
06 (seis) meses.

4.4, O estagiario, com carga horaria de 20 (horas) horas semanais, recebera a titulo de bolsa
de estagio os valores abaixo relacionados, acrescidos de auxilio-transporte no valor de R$ 13,40
(treze reais e quarenta centavos) por dia efetivamente estagiado, que poderao ser reajustados de
acordo com as determinagdes do Governo Federal
a. Alunos de graduacao: o valor mensal de R$ R$1.055,89 (um mil e cinquenta e cinco reais e
oitenta e nove centavos);
b. Alunos de cursos técnicos: o valor mensal de R$651,35 (seiscentos e cinquenta e um
inteiros e trinta e cinco centésimos).

5. DA SELEGAO, CLASSIFICAGCAO E RESULTADO FINAL
5.1. O processo seletivo compreendera duas etapas:

a. 12 Etapa: verificagdo dos documentos que comprovem que o candidato esta inscrito e
regular no curso previsto no item 2.1 e da documentagdo obrigatdria constante do item 3.2
deste edital — etapa eliminatdria;

b. 22 Etapa: entrevistas — etapa classificatéria.

5.2. Da analise do Curriculum Vitae Simplificado, de carater eliminatério, resultara a contagem
maxima de 100 (cem) pontos, conforme itens a seguir:

5.2.1. Atividades de Monitoria, no total de até 10 (dez) pontos, 05 (cinco) pontos por
semestre letivo;

5.2.2. Média aritmética das notas constantes do Histérico Escolar, podendo pontuar um valor
maximo de 50 (cinquenta) pontos, conforme tabela:

De 5,0 até 6,0 10 pontos
De 6,1 até 7,0 20 pontos
De 7,1 até 8,0 30 pontos
De 8,1 até 9,0 40 pontos
De 9,1 até 10,0 50 pontos

5.2.3. Participagdo em congressos, seminarios, féruns ou similares na area de sele¢ao, até o
limite de 10 (dez) pontos, 02 (dois) pontos por cada certificado;

5.2.4. Participagdo em cursos na area de sele¢do, com carga horaria minima de 40
(quarenta) horas, até o limite de 20 (vinte) pontos, 05 (cinco) pontos por cada certificagao;
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5.2.5. Experiéncia profissional ou como estagiario na area de selecéo, até o limite de 10
(dez) pontos, 05 (cinco) pontos para cada ano efetivamente comprovado.

[P l]

5.3. Caso o candidato ndo cumpra os requisitos do item 5.1, alinea “a”, sera fundamentalmente
desclassificado e n&o sera convocado para a entrevista.

5.4. A entrevista, de carater classificatério e eliminatério, consiste na realizacdo de uma entrevista
pelo candidato junto a banca examinadora, composta por 03 (trés) membros, sobre os
conhecimentos exigidos no perfil estabelecido no edital, até o limite de 150 (cento e cinquenta)
pontos

5.5. A convocagdo para a entrevista, com data, horario e local de realizagédo, sera publicada
conforme Cronograma (Anexo |) e enviada para os e-mails dos candidatos classificados na primeira
etapa.

5.6. A pontuagdo a ser atribuida a cada candidato pela banca examinadora obedecera aos
seguintes critérios:

ITEM CRITERIOS AVALIATIVOS DA ENTREVISTA VALOR MAXIMO

Disponibilidade de tempo: Flexibilidade de
horarios para o cumprimento das atividades
01 presenciais rotineiras na instituicdo e para a 50 pontos
participacdo em eventos ou projetos
especiais.

Conhecimento técnico e especifico: Dominio
dos conceitos, regras, ferramentas, métodos
ou instrumentos necessarios para o pleno
desempenho das funcoes da area de atuacio.
Experiéncia profissional na area: Bagagem
pratica anterior atuando na execucao,
coordenacdo, assessoria ou organizagdo de
projetos e rotinas ligadas ao cargo.

02 50 pontos

03 50 Pontos

Total da entrevista 150 pontos

5.7. A Classificacao Final sera feita na ordem decrescente do total de pontos obtidos pelos
candidatos, somada a nota obtida no Curriculum Vitae Simplificado e na entrevista.

5.8. Em caso de empate, a classificagdo se dara a partir dos seguintes critérios:

Maior nota na entrevista;

Maior nota na analise do Curriculum Vitae Simplificado;
Inscrigdo no PROUNI ou no FIES;

Maior tempo de pratica profissional ou de estagio;
Maior numero de disciplinas cursadas;

® o 0T o
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5.9. O Resultado Final da selegao dos candidatos sera divulgado pela Coordenacgao de Gestao de
Pessoas do Campus Sao Jodo del-Rei, na data prevista no cronograma, por meio do site
www.ifsudestemg.edu.br/concursos.

6. DOS RECURSOS
6.1. E facultado aos candidatos impetrar Recurso Administrativo contra os resultados das etapas
desta selegéo, obedecendo-se aos prazos estipulados no cronograma (Anexo ).

6.2. O Recurso Administrativo devera ser enviado, obrigatoriamente, para o e-mail
cagp.sjdr@ifsudestemqg.edu.br, conforme cronograma, com o assunto “Recurso - Estagio
Remunerado”, o nome completo do candidato e as fundamentagbes e comprovagdes de seu recurso.

6.3. Na fase de recursos nido serdo considerados documentos constantes do item 3.2 que
eventualmente nao tenham sido enviados pelos interessados no periodo regular de inscrigoes.

6.4. Aplica-se ao envio de recurso as disposicdes dos itens 3.3 a 3.5.

6.5. Os recursos serao avaliados de forma sumaria e definitiva.

7. DAS DISPOSIGOES GERAIS
7.1. O candidato habilitado sera convocado por e-mail para assinatura do Termo de Compromisso
de Estagio, em conformidade com as normas deste Edital e com a Resolugdo CONSU n.° 03/2011.

7.2. A assinatura do Termo de Compromisso de Estagio pressupde as seguintes exigéncias:

a. Termo de Convénio firmado entre a instituicdo com a qual o candidato mantém vinculo
discente e o IF Sudeste MG;

b. Comprovante de que o candidato atende aos requisitos constantes do presente Edital;

C. Apresentacao de copia do Titulo de Eleitor, com o ultimo comprovante de votagao ou

documento equivalente;

d. Previsdo de colagado de grau que possibilite a permanéncia do candidato no Programa
de Estagio Remunerado por periodo minimo de 06 (seis) meses.

7.3. A inscricdo nesta selecdo implica, desde logo, a tacita aceitagdo das obrigacées
estabelecidas neste Edital e nos demais documentos que o integram, ndo podendo o candidato
alegar o seu desconhecimento.

7.4. A inexatiddo das informacgdes prestadas ou a falsidade de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, implicara na eliminagao do candidato.

7.5. Sera excluido desta selecdo o candidato que faltar a qualquer uma das etapas, bem como
aquele que praticar descortesia para com algum dos examinadores, executores, auxiliares e demais
autoridades envolvidas na realizagao deste Processo Seletivo.


http://www.ifsudestemg.edu.br/concursos
mailto:cgp.sjdr@ifsudestemg.edu.br
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7.6. Esta selecdo tem validade de 01 (um) ano, contado a partir da data de divulgagdo do
Resultado Final, podendo ser prorrogada por igual periodo.

7.7. As datas e periodos das atividades informadas no Cronograma (Anexo |) poderdo ser
alteradas pela Coordenacdo de Gestdo de Pessoas. O cronograma alterado, neste caso, sera
devidamente divulgado no site www.ifsudestemg.edu.br/concursos.

7.8. Ao se inscrever neste processo seletivo, o candidato concorda com a publicidade de seu
nome e resultados obtidos na sele¢cao, em conformidade com a Lei n.° 13.709, de 14 de agosto de
2018.

7.9. Os casos omissos serao resolvidos pela Direcao-Geral e responsaveis pelo setor requisitante.

Assinado de forma Sao Joao del-Rei, 2 de junho de 2026.
TERESINHA

digital por TERESINHA

MOREIRA DE MOREIRA DE

MAGALHAES:0240941
MAGALHAES: 5601
Dados: 2026.06.02
02409415601 14:31:24 -03'00'
TERESINHA MOREIRA DE MAGALHAES
Diretora-Geral
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ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO*

ITEM ATIVIDADE DATAS PREVISTAS

1 Divulgacao do edital 28/05/2026

2 Periodo de inscri¢cdes 28/05/2026 a 11/06/2026

3 Divulgacao do Resultado Provisério da 12 etapa 12/06/2026

4 Lr;;eprgosigéo de recursos contra o Resultado Provisoério da 12 15/06/2026

5 Divulgagég do Resultado Consolidado da 12 etapa e 16/06/2026
Convocacao para a 22 etapa

6 22 etapa - Entrevistas 18/06/2026

7 Divulgacao do Resultado Provisério da 22 etapa 22/06/2026

8 Interposicado de recursos contra o Resultado Provisério da 22 23/06/2026
etapa

9 Divulgacao do Resultado Final 25/06/2026

* Possiveis alteragcbes neste cronograma serdo divulgadas no site da instituicdo, nos termos do item
7.7 deste edital.
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