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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS
GERAIS - CAMPUS MANHUACU

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS — RSC-PCCTAE
MEMORIAL DESCRITIVO

Servidor(a): Milena Amendro Faria
Cargo: Revisora de Texto em Braille
Classe/Nivel: D/13

Matricula SIAPE: -

Instituicdo: IF Sudeste MG — Campus Manhuagu

Unidade de Lotacao: MNUDDE - IF SUDESTE MG - CAMPUS MANHUACU
Tempo de exercicio no cargo: 9 anos

Nivel de RSC pleiteado: RSC VI

1. APRESENTACAO

O presente Memorial Descritivo tem por finalidade instruir o requerimento de concessdo do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos
em Educagdo (RSC-PCCTAE), mediante a apresentagdo da trajetdria profissional, técnica,
administrativa e institucional desenvolvida pelo(a) servidor(a), evidenciando os saberes, as
competéncias e as experiéncias adquiridos ao longo do exercicio funcional, em conformidade com a
Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei n? 15.367, de 5 de junho de 2026,
regulamentada pelo Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, e pela Portaria MEC n? 608, de 7 de
julho de 2026.

Este Memorial reune informacbes sobre a experiéncia profissional, qualificacdo, atividades
desenvolvidas, contribuictes institucionais e resultados alcangados no exercicio das atribuicdes do
cargo, evidenciando os saberes e as competéncias adquiridos ao longo da trajetoria funcional,
especialmente nas atividades relacionadas ao ensino, a pesquisa, a extensdo, a inovacao, a gestao
institucional e ao desenvolvimento organizacional.

As informacdes apresentadas estdo respaldadas pela documentagdo comprobatoéria correspondente,
organizada em anexos, permitindo a andlise pela Comissdo de Avaliacdo, nos termos da
regulamentagao vigente.

2. TRAJETORIA PROFISSIONAL
Ingressei no servico publico federal em 02/02/2017, mediante aprovagdo em concurso publico, para
exercer o cargo de Revisora de Texto em Braille no Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia

do Sudeste de Minas Gerais (IF Sudeste MG).

Ao longo de minha trajetoria institucional, ampliei significativamente meu campo de atuagdo,
desenvolvendo atividades que extrapolam as atribui¢bes inerentes ao cargo, com destaque para a
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gestdo, coordenacdo de projetos institucionais, desenvolvimento de agdes de ensino, pesquisa,
extensdo e inclusdo, participacdo em instancias colegiadas, comissdes e processos de planejamento
institucional.

Nos primeiros anos de atuacdo, desempenhei atividades voltadas ao apoio as agbes académicas e
administrativas do Campus Manhuacu, colaborando com projetos de ensino, pesquisa e extensdo e
participando de iniciativas voltadas ao fortalecimento da relacdo entre a instituicdo e a comunidade
externa.

Em setembro de 2021 passei a exercer Funcdo Gratificada vinculada a Coordenacgdo do Nucleo de
Acdes Inclusivas (NAI), inicialmente como FG-2 e, posteriormente, como FG-1, permanecendo até o
presente momento. Nesta fungdo passei a coordenar a politica institucional de inclusdo do Campus
Manhuacu, planejando, executando e avaliando agdes voltadas ao atendimento educacional
especializado, acessibilidade, permanéncia e éxito dos estudantes publico-alvo da educagdo especial,
além de orientacdo pedagogica aos docentes, articulagdo com familias e redes de atendimento,
elaboracdo de pareceres técnicos e acompanhamento individualizado dos estudantes.

Como coordenadora do NAI, desenvolvi e coordenei diversos projetos institucionais de ensino e
extensdo voltados & promogdo da inclusdo, da acessibilidade e da formacdo da comunidade
académica. Destaca-se o projeto "Inclusdo em Acgdo: Formacdo Basica em Braille e Libras",
coordenado por mim no dmbito do Programa Institucional de Apoio a Extensdo, que promoveu
capacitacdo da comunidade interna e externa em recursos de acessibilidade, fortalecendo as politicas
institucionais de inclusdo e ampliando o alcance social do Instituto Federal.

Ao longo dessa trajetdria também coordenei e participei da elaboracdo, execucdo e acompanhamento
de projetos institucionais financiados por editais internos e externos, atuando desde a concep¢do das
propostas até a prestacdo de contas e avaliacdo dos resultados. Essas experiéncias contribuiram para
o aprimoramento da gestdo de projetos, captacdo de recursos, planejamento estratégico e
fortalecimento das politicas institucionais de ensino, extensao e inclusao.

Atuei ainda na organizacdo de eventos institucionais, acdes de formacdo, campanhas educativas,
semanas académicas, projetos voltados a permanéncia estudantil, atividades de promocdo da
diversidade, inclusdo, equidade e direitos humanos, fortalecendo a integracdo entre ensino, pesquisa,
extensdo e gestdo institucional.

Minha atuacdo também se destaca pela participacdo ativa em oOrgdos colegiados e comissoes
institucionais. Fui membro do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE), representando a
Diretoria de Extensdo do Campus Manhuacu entre os anos de 2018 e 2021, contribuindo para
discussoes e deliberacdes relacionadas as politicas académicas e institucionais do IF Sudeste MG.

Participei ainda de diversas comissoes institucionais, destacando-se minha atuagdo como avaliadora
de projetos de ensino, monitoria e extensdo, tendo realizado a avaliacdo de 22 projetos de ensino
submetidos entre os anos de 2023 e 2026, contribuindo para o fortalecimento das a¢des académicas
e para a melhoria da qualidade dos projetos desenvolvidos pela instituicao.

Ao longo de minha carreira busquei permanente qualificagdo profissional por meio da participagdo
em cursos de capacitacdo, eventos cientificos, formacoes institucionais e da conclusdo da Licenciatura
em Educacdo Especial, agregando novos conhecimentos as atividades desenvolvidas e fortalecendo
minha atuacdo nas areas de acessibilidade, educacdo inclusiva, gestdo publica e politicas educacionais.



BHE  INSTITUTO FEDERAL DE
W EDUCAGAO CIENCIA E TECNOLOGIA
BB Sudeste de Minas Gerais

Considero que minha trajetdria profissional demonstra um processo continuo de desenvolvimento de
competéncias técnicas, gerenciais, institucionais e educativas, caracterizado pela atuagdo em funcdes
estratégicas, coordenacdo de equipes e projetos, participacdo em instancias deliberativas, promog¢ado
de politicas de inclusdo e fortalecimento das atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Essas
experiéncias produziram impactos concretos no aprimoramento dos processos institucionais, na
qualificacdo das agdes desenvolvidas pelo Campus Manhuagu e na consolidacdo da missdo
institucional do IF Sudeste MG, evidenciando uma atuagdo que ultrapassa as atribuigoes relativas ao
cargo de Revisora de Texto em Braille.

3. CONSIDERACOES FINAIS

Em sintese, a trajetoria profissional e a combinagdo das atividades apresentadas, neste Memorial
Descritivo, cada uma pontuada de acordo com sua relevancia e impacto institucional, demonstram o
desenvolvimento continuo de saberes, competéncias e experiéncias construidos ao longo da atuacgao
no servico publico federal, contribuindo para o fortalecimento das atividades institucionais
relacionadas ao ensino, a pesquisa, a extensdo, a inovagdo e a gestdo.

Diante do exposto, requer-se o reconhecimento das experiéncias, saberes e competéncias
apresentados, para fins de concessdao do nivel de RSC-PCCTAE pleiteado, conforme os critérios
estabelecidos na legislagdo vigente e na regulamentacdo aplicavel.

4. LEGISLACAO E REFERENCIAS UTILIZADAS

e Lein211.091, de 12 de janeiro de 2005 (Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educagdo — PCCTAE).

e Lein?15.367, de 5 de junho de 2026.

e Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026.

e Portaria MEC n? 608, de 7 de julho de 2026.

5. DECLARACAO

Declaro, sob minha responsabilidade, que as informagdes constantes deste Memorial Descritivo sdo
verdadeiras, correspondem as atividades efetivamente desenvolvidas no exercicio de minhas
atribuicoes e encontram-se devidamente respaldadas pela documentagdo comprobatodria anexada.

Manhuacu, 28 de julho de 2026.
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