EENE INSTITUTO FEDERAL
BBl Sudeste de Minas Gerais

IF SUDESTE DE MINAS GERAIS - CAMPUS SAO JOAO DEL-REI

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS - RSC-PCCTAE
MEMORIAL DESCRITIVO

Servidor(a): Alda de Paiva Castro
Cargo: Auxiliar em Administracéo
ClasselNivel: Classe C — Nivel C Padréo 014

Matricula SIAPE: 231-

Instituic@o: Instituto Federal do Sudeste de Minas Gerais - Campus Sé&o Joao del-Rei
Unidade de Lotagéo: Secéo de Biblioteca/Direcéo de Ensino

Data de ingresso no cargo: 20/05/2016

Nivel de RSC pleiteado: RSC-VI

1. APRESENTAGCAO

O presente Memorial Descritivo tem por finalidade instruir o requerimento de concessdo do Reconhecimento de Saberes e
Competéncias do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagéo (RSC-PCCTAE), mediante a
apresentacao da trajetdria profissional, técnica, administrativa e institucional desenvolvida pelo(a) servidor(a), evidenciando
os saberes, as competéncias e as experiéncias adquiridos ao longo do exercicio funcional, em conformidade com a Lei n®
11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei n°® 15.367, de 5 de junho de 2026, regulamentada pelo Decreto n°
13.048, de 3 de julho de 2026, e pela Portaria MEC n° 608, de 7 de julho de 2026.

Este Memorial retne informagdes sobre a experiéncia profissional, qualificacéo, atividades desenvolvidas, contribuiges
institucionais e resultados alcangados no exercicio das atribuicées do cargo, evidenciando os saberes e as competéncias
adquiridos ao longo da trajetoria funcional, especialmente nas atividades relacionadas ao ensino, a pesquisa, a extenséo, a
inovacdo, a gestao institucional e ao desenvolvimento organizacional.

As informacgdes apresentadas estdo respaldadas pela documentacdo comprobatéria correspondente, organizada em
anexos, permitindo a analise pela Comissao de Avaliagdo, nos termos da regulamentacéo vigente.

2. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei no servigo publico federal em 20/05/2016, mediante aprovacdo em concurso publico, para exercer o cargo de
Auxiliar em Administracdo em Instituto Federal do Sudeste de Minas Gerais - Campus S&o Jodo del-Rei.

Desde entfio, atuo no setor de Biblioteca do campus S&o Jodo del-Rei, desenvolvendo atividades de atendimento a
comunidade académica e apoio a gestdo do acervo bibliografico. Além das atribuicGes inerentes ao cargo, participei de
comissdes institucionais, processos seletivos institucionais, como membro de apoio, fiscal de provas e integrante da banca
de selegdo de estagiarios. Exerci a fungéo de substituta da coordenagéo do setor em diferentes periodos, assumindo a
gestdo da sessado de biblioteca durante os afastamentos da coordenadora, além de atuar como fiscal de contratos
administrativos relacionados a plataforma de biblioteca digital. Ao longo da carreira, busquei constante aperfeicoamento por
meio de cursos de capacitacdo nas areas de gestdo publica, ética, acessibilidade, inclusdo, gestdo documental, redagao
oficial e inovacédo. As atividades desenvolvidas e as responsabilidades assumidas contribuiram para o desenvolvimento de
competéncias técnicas, gerenciais, institucionais e educativas, bem como para o aprimoramento dos processos de
trabalho, da gestao institucional e da qualidade dos servigcos oferecidos pelo IF Sudeste MG.
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3. CONSIDERAGOES FINAIS

Em sintese, a trajetéria profissional e a combinagdo das atividades apresentadas, neste Memorial Descritivo, cada uma
pontuada de acordo com sua relevancia e impacto institucional, demonstram o desenvolvimento continuo de saberes,
competéncias e experiéncias construidos ao longo da atuagéo no servico publico federal, contribuindo para o fortalecimento
das atividades institucionais relacionadas ao ensino, a pesquisa, a extensdo, a inovagao e a gestao.

Diante do exposto, requer-se o reconhecimento das experiéncias, saberes e competéncias apresentados, para fins de
concessdo do nivel de RSC-PCCTAE pleiteado, conforme os critérios estabelecidos na legislagdo vigente e na
regulamentagao aplicavel.

4. LEGISLACAO E REFERENCIAS UTILIZADAS
o Lein®11.091, de 12 de janeiro de 2005 (Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacéo —
PCCTAE).
« Lein®15.367, de 5 de junho de 2026.
« Decreto n®13.048, de 3 de julho de 2026.
« Portaria MEC n° 608, de 7 de julho de 2026.

5. DECLARACAO

Declaro, sob minha responsabilidade, que as informacdes constantes deste Memorial Descritivo sdo verdadeiras,
correspondem as atividades efetivamente desenvolvidas no exercicio de minhas atribuicdes e encontram-se devidamente
respaldadas pela documentacdo comprobatéria anexada.

Sao Jodo del-Rei, 4 de agosto de 2026.
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