EENE INSTITUTO FEDERAL
BBl Sudeste de Minas Gerais

IF SUDESTE DE MINAS GERAIS - SAO JOAO DEL-REI

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS - RSC-PCCTAE
MEMORIAL DESCRITIVO

Servidor(a): Juliana Rodrigues de Almeida

Cargo: Jornalista

ClasselNivel: Classe E — Nivel E- Padréo 017
Matricula SIAPE: 189}

Instituic@o: Instituto Federal do Sudeste de Minas Gerais
Unidade de Lotagéo: Campus S&o Jodo del-Rei

Data de ingresso no cargo: 07/10/2011

Nivel de RSC pleiteado: RSC-VI

1. APRESENTAGCAO

O presente Memorial Descritivo tem por finalidade instruir o requerimento de concessdo do Reconhecimento de Saberes e
Competéncias do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagéo (RSC-PCCTAE), mediante a
apresentacao da trajetdria profissional, técnica, administrativa e institucional desenvolvida pelo(a) servidor(a), evidenciando
os saberes, as competéncias e as experiéncias adquiridos ao longo do exercicio funcional, em conformidade com a Lei n®
11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei n°® 15.367, de 5 de junho de 2026, regulamentada pelo Decreto n°
13.048, de 3 de julho de 2026, e pela Portaria MEC n° 608, de 7 de julho de 2026.

Este Memorial retne informagdes sobre a experiéncia profissional, qualificacéo, atividades desenvolvidas, contribuiges
institucionais e resultados alcangados no exercicio das atribuicées do cargo, evidenciando os saberes e as competéncias
adquiridos ao longo da trajetoria funcional, especialmente nas atividades relacionadas ao ensino, a pesquisa, a extenséo, a
inovacdo, a gestao institucional e ao desenvolvimento organizacional.

As informacgdes apresentadas estdo respaldadas pela documentacdo comprobatéria correspondente, organizada em
anexos, permitindo a analise pela Comissao de Avaliagdo, nos termos da regulamentacéo vigente.

2. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei no servigo publico federal em 07/10/2011, mediante aprovacdo em concurso publico, para exercer o cargo de
Jornalista em Instituto Federal do Sudeste de Minas Gerais.

Meu nome é Juliana Rodrigues de Almeida. Sou formada em Comunicagdo Social, Bacharel em Jornalismo pela
Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG,2003). com Pés-graduacdo Especializacdo em Comunicacdo Empresarial
pela Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF,2007) e Mestrado em Letras na linha de pesquisa Literatura e Memoria
Cultura na Universidade Federal de Sao Jo&o del-Rei (UFSJ, 2014). Tomei posse no servigo publico federal em 07 de
outubro de 2011 como jornalista Nivel E. J& no IF Sudeste MG- Campus S&o Jodo del-Rei, unidade em que sou lotada
desde 2011, fui coordenadora de Comunicacdo e Eventos por 10 anos. Fui ainda a presidente do Comité Editorial do IF
Sudeste MG entre 2022 e 2024. Fui membro do NEABI (Nucleo de Estudos Afro Brasileiros e Indigenas) do Campus Sao
Jodo del-Rei desde 2018 e fui presidente do NEABI entre dezembro de 2021 e agosto de 2024, incluindo neste periodo a
organizacdo para sediar o VIl ENNEABI (Encontro Nacional dos Nucleos de Estudos Afro Brasileiros e Indigenas) em que
recebemos mais de 1.800 membros de todo pais entre 14 e 16 de setembro de 2023. Desde a primeira edigcdo em 2016,
também participei da organizacdo do ERAS (Encontro de Relactes Raciais e Sociedade) do IF Sudeste MG até sua nona
edicdo em novembro de 2025. Fui presidente do Comité de Comunicagdo Social e Marketing do IF Sudeste MG, comissdo
esta que participei desde sua concepgéo em 2014 como membro do Campus Séo Jodo del-Rei, duas vezes (2020-2022 e
2023-2025). Fui membro das bancas da Comissdo Permanente de Heteroidentificacdo da Coordenacdo de Acdes
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Afirmativas do IF Sudeste MG desde 2021 e possui projetos de Extensdo e A¢des de Ensino na area de Letramento Racial
e Acdes Afirmativas desde 2019. O primeiro que coordenei dentro do NEABI e nesta tematica das relagdes raciais foi o
projeto “Vejo, logo, existo”, dentro do “Programa de Extensdo de Letramento Racial’ de 2019. O projeto consistiu em
articular os principios do letramento racial e da educomunicagao. Inicialmente, com a formagao das bolsistas em letramento
racial. O resultado pratico foi a percepgdo de um aumento em 25% do ndmero de solicitantes das cotas raciais no Processo
Seletivo 2020 do IF Sudeste MG- Campus Sao Jodo del-Rei daquele ano. O projeto deu origem a artigos publicados em
anais do V ERAS, VIII Simpesq (Simpésio de Pesquisa e Extensdo) do IF sanjoanense e a publicagdo de capitulo em trés
livros: “ Saberes&Fazeres: Coletanea de artigos de extenséo, de pesquisa e de ensino do IF Sudeste MG- Campus Sao
Jodo del-Rei” com o capitulo “Vejo, logo existo: a Comunicagéo a servico do letramento racial e da politica publica de cotas
raciais”; “Imagem Comunitaria: Relatos e Reflexdes sobre experiéncias de comunicagéo participativa e cidada no Brasil”
com o capitulo “Vejo, logo existo: Educomunicacao, letramento racial e abordagem cidadé da politica publica de cotas
raciais” e sua versao em espanhol “IMAGEN COMUNITARIA Relatos y reflexiones sobre experiencias decomunicacion
participativa y ciudadana en Brasil” com o capitulo “Veo, Después existo: Educamunicacion, alfabetizacion racial y abordaje
ciudadano e la politica publica de cuotas raciales” ambos de organizacdo de Rafaela Pereira Lima e Elias Pereira dos
Santos. A versdo em espanhol foi langcada na participagdo de membros da AIC na Clacso2022, a nona conferéncia do
Conselho Latino-Americano de Ciéncias Sociais, 0 maior evento académico e politico do mundo no campo das ciéncias
sociais e humanidades. Diante do contexto da pandemia, participei das atividades do Plano de Combate ao Coronavirus e
o Projeto Reencontro, nas comissdes de Comunicacdo. Em 2022 veio o segundo projeto “Camara Escura: o quilombo quer
se ver” dentro do Programa de Extensdo “Programa Aquilombar-se: educomunicacdo, contacdo de historias e agdes de
Letramento Racial no quilombo” em que coordenei o projeto “Camara Escura: o quilombo quer se ver” e o evento VI
Encontro de Rela¢des Raciais e Sociedade (ERAS). Ainda em 2023, fui vice-presidente da Comisséo Organizadora do VII
ENNEABI e o VIl ERAS. Em 2023, a sétima edicdo do ERAS compds ainda a programacéo conjunta do VIl ENNEABIS
(Encontro Nacional de NEAB, NEABI e grupos correlatos da Rede Federal de Educacgéao Profissional e Tecnoldgica) com
mais de 1.800 inscritos entre servidores, estudantes, pesquisadores e intelectuais das relagdes raciais de todo pais.

3. CONSIDERACOES FINAIS

Por fim, coordenei em 2024 o Projeto de A¢Oes Afirmativas “Encruzilhadas: A interseccdo do Letramento Racial e
Feminismo no Ensino Médio Integrado para Transformacéo Social”, que teve como proposta o desenvolvimento de diversos
encontros tematicos (rodas de conversa) versando sobre Racismo, Feminismo, Letramento Racial e o papel da mulher e,
em especial, da mulher negra na sociedade, cujos objetivos visam a promogéao do debate sobre pertencimento racial (negro
ou ndo), atentando para as relagfes entre o privilégio branco e o racismo, sobre o machismo estrutural e como combate-lo
para uma sociedade menos violenta com as mulheres. Tem como foco as alunas dos cursos Técnicos Integrados ao Ensino
Médio (Edificagbes e Meio Ambiente) e a realizada do VIII ERAS em novembro de 2024 dentro desta mesma tematica. Em
cargos de gestéo, atuei ainda na Coordenacéo Adjunta do Pronatec (2014-2017), coordenando equipes que chegaram a 67
bolsistas semestrais, beneficiando até 500 alunos por semestre em 07 polos de atendimento de cursos FIC (Formagao
Inicial Continuada). Além disso, era responsavel pelas licitagdes conjuntas para subsidiar: uniforme, material didatico,
alimentagéo e transporte para os alunos. Por fim, atualmente, fui convidada a assumir a Diretoria de Processos Seletivos
do IF Sudeste MG em abril de 2025, tendo assumido a direcdo em uma situacdo desafiadora com pagamentos GECC em
atraso ao servidores e auséncia de licitacdes em dia e tendo conseguido ao longo deste 15 meses: regularizar todos o0s
pagamentos de GECC; implantar todas as recomendacdes do relatério de Auditoria Interna a respeito do pagamento GECC
(2022-2023); implantar o novo Portal do Candidato; que otimizou as inscricdes e permitiu acesso mobile e pagamento por
PIX e cartdo de crédito; regularizar todas as licitagdes necessarias ao pleno funcionamento do processos seletivos e, por
fim, modernizac&o e otimizacao das formas de selecdo com o fim das provas dos processos seletivos do segundo semestre
tendo sido aprovada no dltimo CODIR de 21 de junho de 2026. Em resultados numéricos tivemos um aumento significativo
de 29% a mais de inscrito (PS 2026.1) e 560% a mais (PS 2026.2) e um aumento de 70% na arrecadacao das inscrigdes. E
essas experiéncias, entendo que me qualificam a receber o RSC-PCCTAE-VI (equivalente ao douturado)

IS

. LEGISLACAO E REFERENCIAS UTILIZADAS

o Lein®11.091, de 12 de janeiro de 2005 (Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacéo —
PCCTAE).

« Lein®15.367, de 5 de junho de 2026.

« Decreto n®13.048, de 3 de julho de 2026.

« Portaria MEC n° 608, de 7 de julho de 2026.
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5. DECLARACAO

Declaro, sob minha responsabilidade, que as informacdes constantes deste Memorial Descritivo sdo verdadeiras,
correspondem as atividades efetivamente desenvolvidas no exercicio de minhas atribuicdes e encontram-se devidamente
respaldadas pela documentacdo comprobatéria anexada.

S&o Jodo del-Rei, 29 de julho de 2026.

Documente assinado digitalmente

ub JULIANA RODRIGUES DE ALMEIDA
g Data: 29/07/2026 03:20:56-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
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