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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUDESTE
DE MINAS GERAIS - CAMPUS SAO JOAO DEL-REI.

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS — RSC-PCCTAE
MEMORIAL DESCRITIVO

Servidor(a): Junior Luiz Costa

Cargo: Auxiliar em Administragao

Classe/Nivel: C - 016

Matricula SIAPE: 213}

Instituicao: Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de
Minas Gerais

Unidade de Lotagao: Campus Sao Joao del-Rei — Coordenagéo de Extensao
Tempo de exercicio no cargo: 12 anos

Nivel de RSC pleiteado: RSC V

1. APRESENTAGAO

O presente Memorial Descritivo tem por finalidade instruir o requerimento de
concessao do Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de Carreira dos
Cargos Técnico-Administrativos em Educagao (RSC-PCCTAE), mediante a
apresentacao da ftrajetéria profissional, técnica, administrativa e institucional
desenvolvida pelo servidor Junior Luiz Costa, evidenciando os saberes, as
competéncias e as experiéncias adquiridos ao longo dos 12 anos de exercicio
funcional, em conformidade com a Lei n°® 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada
pela Lei n® 15.367, de 5 de junho de 2026, regulamentada pelo Decreto n® 13.048, de
3 de julho de 2026, e pela Portaria MEC n° 608, de 7 de julho de 2026.

Este Memorial reune informagdes sobre a minha experiéncia profissional,
qualificagao, atividades desenvolvidas, contribui¢des institucionais e resultados
alcangados no exercicio das atribuicdes do cargo, evidenciando os saberes e as
competéncias adquiridos ao longo da minha trajetéria funcional no IF Sudeste MG -
Campus Sao Jodo del-Rei, especialmente nas atividades relacionadas ao ensino, a
pesquisa, a extensdo, a inovagao, a gestao institucional e ao desenvolvimento
organizacional.

As informacdes apresentadas estdo respaldadas pela documentacdo comprobatoria
correspondente, organizada em anexos, permitindo a analise pela Comissado de
Avaliagao, nos termos da regulamentagao vigente.

2. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei no Instituto Federal do Sudeste de Minas Gerais em 2014, sempre atuando
no Campus Sao Joao del-Rei, na area administrativa, especificamente nas Diretorias:
de Administragédo; de Desenvolvimento Institucional; e de Extensao, Pesquisa, Pos-
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graduacédo e Inovagao. Ao longo da minha trajetdria, atuei como: substituto da
coordenacdo de servigos gerais; substituto da coordenagdo de almoxarifado e
patriménio e da coordenacao de execucao or¢camentaria. Fui diretor de administracao
e planejamento. Também atuei como coordenador geral de administragédo e finangas
e, nesse mesmo periodo, fui substituto da Diregao de Administracéo e Planejamento.
Fui diretor de desenvolvimento institucional e, posteriormente, fui substituto da
coordenacao de logistica, materiais e servicos. Atualmente, estou a frente da
Coordenacédo de Extens&do e da Secdo de Estagios e Egressos. Também sou o
segundo substituto da Diretoria de Extensao, Pesquisa, Pés-graduacgao e Inovacgao.
Participei de varias comissdes institucionais da area administrativa, bancas de
selecao de processos seletivos, presidi e fiz parte de equipes de apoio de licitacbes
e de eventos, fiscalizei e fiscalizo um grande numero de contratos de prestacéo de
servicos terceirizados.

3-DESCRIGAO DAS ATIVIDADES E EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS:

REQUISITO | - Participagdo em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités,
Nucleos, Representacoes ou Similares (Art. 3°, inciso I).

Critério 1: Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos
de unidades e 6rgéos colegiados da Instituicdo Federal de Ensino.

1 - Ata da reuniao do Conselho Superior, de 12 de julho de 2018;

2 - Resolucio Conselho de Campus n° 11/2017, de 06 de setembro de 2017;
3 - Resolugdo CAMPUSSJDR/IFSUDMG n° 16, de 7 de junho de 2022;

4 - Regulamento préprio do CONSELHO DE ADMINISTRACAO,
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E GESTAO DE PESSOAS (CONAD).

Critério 3: Participagdo como membro de nucleos, representagcbes, grupos de
trabalho ou similares, comissées ou comités previstos no ambito da administragao
publica, regularmente instituidos.

1 - Portaria CAMPUSSJDR/IFSUDMG n° 145/2014, 06 de agosto de 2014;

2 - Portaria CAMPUSSJDR/IFSUDMG n° 192/2015, 29 de maio de 2015;

3 - Portaria CAMPUSSJDR/IFSUDMG n° 399/2016, 22 de dezembro de 2016;
4 - Portaria CAMPUSSJDR/IFSUDMG n° 259/2017, 22 de agosto de 2017;

5 - Portaria CAMPUSSJDR/IFSUDMG n° 367, de 1° de novembro de 2018;

6 - Portaria CAMPUSSJDR/IFMGSE n° 247, de 18 de agosto de 2021,

7 - Portaria CAMPUSSJDR/IFSUDMG n° 191, de 15 de junho de 2022;

8 - Portaria GABREITOR/IFSUDMG n° 569, de 15 de junho de 2023;

9 - Portaria CAMPUSSJDR/IFSUDMG n° 242, de 27 de agosto de 2025.

Critério 5: Atuacao em atividades de organizacéo, fiscalizagado, execugao de exame
de selecao, vestibular ou concursos.

1 - Portaria CAMPUSSJDR/IFSUDMG n° 140/2019, 25 de abril de 2019;
2 - Portaria CAMPUSSJDR/IFSUDMG n° 10, de 12 de janeiro de 2023;
3 - Portaria CAMPUSSJDR/IFSUDMG n° 97, de 23 de maio de 2023.
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REQUISITO Il — Projetos institucionais, gestao, ensino, pesquisa, extensao,
inovagao ou assisténcia.

Critério 6: Participacao em atividades de produgcao ou reformulagcdo de material
acessivel, ou técnico de referéncia (manuais, roteiros técnicos).

1 - Portaria n® 94/2015, de 30 de marco de 2015;
2 - Portaria CAMPUSSJDR/IFSUDMG n° 332, de 8 de dezembro de 2023.

Critério 7: Participacdo em atividade de avaliagdo de trabalho ou atuagdo como
jurado em eventos académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos

1 — Certificado.

REQUISITO IV - Responsabilidades técnico-administrativas e/ou
especializadas.

Critério 2: Elaboragao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participagcéao
como membro de equipe de planejamento de contratagéo.

1 - Portaria 228/2015, de 26 de junho de 2015;

2 - Portaria 116/2016, de 9 de marco de 2016;

3 - Portaria 62/2017, de 23 de fevereiro de 2017;

4 - Portaria CAMPUSSJDR/IFSUDMG n° 114, de 5 de junho de 2023;
5 - Portaria CAMPUSSJDR/IFSUDMG n° 66, de 20 de margo de 2024.

Critério 3: Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacdo de contratos de
aquisicao, servicos, convénios e acordos ou instrumentos correlatos.

1 - Portaria 01/2015, de 06 de janeiro de 2015;

2 - Portaria 28/2016, de 14 de janeiro de 2016;

3 - Portaria GABREITOR/IFMGSE n° 796, de 22 de dezembro de 2020;

4 - Portaria CAMPUSSJDR/IFSUDMG n° 122, de 16 de maio de 2022;

5 - Portaria CAMPUSSJDR/IFSUDMG n° 18, de 19 de janeiro de 2023;

6 - Portaria GABREITOR/IFSUDMG n° 21, de 9 de janeiro de 2024;

7 - Portaria GABREITOR/IFSUDMG n° 91, de 7 de fevereiro de 2024;

8 - Portaria CAMPUSSJDR/IFSUDMG n° 248, de 3 de setembro de 2025.

Critério 8: Atuagcao como responsavel por setor ou por unidade, formalmente
designado, desde que a designacédo ndo gere pagamento de remuneragao.

1 - Portaria n® 131/2020, de 17 de junho de 2020.

REQUISITO V - Fungodes ou cargos de diregcao e assessoramento institucional.

Critério 2: Exercicio de Cargo de Diregao (CD-03 e 04) ou equivalente.
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1 - Portaria GABREITOR/IFSUDMG n° 509, de 31 de maio de 2022.

Critério 2: Exercicio de Cargo de Diregao (CD-03 e 04) ou equivalente -
SUBSTITUTO.

Portaria-R n® 772/2018, de 05 de setembro de 2018.
Critério 3: Exercicio de Funcgao Gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente.

1 - Portaria n°® 296/2018, de 04 de setembro de 2018;
2 - Portaria CAMPUSSJDR/IFMGSE n° 52, de 19 de fevereiro de 2021.

Critério 3: Exercicio de Fungao Gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente -
SUBSTITUTO.

1 - Portaria n® 229/2017, de 26 de julho de 2017;
2 - Portaria n°® 231/2017, de 26 de julho de 2017;
3 - Portaria CAMPUSSJDR/IFSUDMG n° 176, de 25 de junho de 2024.

3. CONSIDERAGOES FINAIS

Em sintese, a trajetdria profissional e a combinagédo das atividades apresentadas,
neste Memorial Descritivo, cada uma pontuada de acordo com sua relevancia e
impacto institucional, demonstram o desenvolvimento continuo de saberes,
competéncias e experiéncias construidos ao longo da atuagédo no servigo publico
federal, contribuindo para o fortalecimento das atividades institucionais relacionadas
ao ensino, a pesquisa, a extensao, a inovagao e a gestao.

Diante do exposto, eu, Junior Luiz Costa, venho por meio deste requerer a
Subcomissdo para Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo — SCRSC-PCCTAE do
Campus Sao Joao del-Rei., com o apoio da CRSC-PCCTAE do IF Sudeste MG, a
concessao do RSC-PCCTAE V, com fundamento nos arts. 12-B a 12-| da Lei n°
11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026, na
Portaria MEC n° 608, de 7 de julho de 2026, e na Resolugdo CONSU/IF Sudeste MG
n°® 27, de 9 de julho de 2026. A documentagao comprobatoria referente a cada critério
declarado neste memorial encontra-se anexa ao processo, nos termos do art. 9° da
Resolugdo CONSU/IF Sudeste MG n°® 27/2026 e do art. 4° e art. 13, inciso Ill, do
Decreto n° 13.048/2026.

4. LEGISLAGAO E REFERENCIAS UTILIZADAS

e Lein®11.091, de 12 de janeiro de 2005 (Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagao — PCCTAE).

e Lein®15.367, de 5 de junho de 2026.

Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026.

e Portaria MEC n° 608, de 7 de julho de 2026.
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5. DECLARAGAO

Declaro, sob minha responsabilidade, que as informacgdes constantes neste Memorial
Descritivo sao verdadeiras, correspondem as atividades efetivamente desenvolvidas
no exercicio de minhas atribuicdes e encontram-se devidamente respaldadas pela
documentacao comprobatéria anexada.

Séao Joao del-Rei, 31 de julho de 2026.
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