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1. APRESENTACAO

O presente Memorial Descritivo tem por finalidade instruir o requerimento de concessao do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos
em Educacdo (RSC-PCCTAE), mediante a apresentagio da trajetoria profissional, técnica,
administrativa e institucional desenvolvida pelo(a) servidor(a), evidenciando os saberes, as
competéncias e as experiéncias adquiridos ao longo do exercicio funcional, em conformidade com a Lei
n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei n° 15.367, de 5 de junho de 2026, regulamentada
pelo Decreto n® 13.048, de 3 de julho de 2026, e pela Portaria MEC n° 608, de 7 de julho de 2026.

Este Memorial retine informagoes sobre a experiéncia profissional, qualificagdo, atividades
desenvolvidas, contribui¢des institucionais e resultados alcancados no exercicio das atribui¢des do
cargo, evidenciando os saberes e as competéncias adquiridos ao longo da trajetéria funcional,
especialmente nas atividades relacionadas ao ensino, a pesquisa, a extensdo, a inovagdo, a gestdo
institucional e ao desenvolvimento organizacional.

As informacdes apresentadas estdo respaldadas pela documentagdo comprobatoria
correspondente, organizada em anexos, permitindo a analise pela Comissdo de Avaliacdo, nos termos

da regulamentagdo vigente.
2. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei no servigo publico federal em 13 de novembro de 2014, mediante aprovag¢ao em
concurso publico, para exercer o cargo de Tradutora e¢ Intérprete de Libras no Instituto Federal de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Norte de Minas Gerais — IFNMG, Campus Januaria. Desde o

ingresso, minha atuagio esteve voltada a acessibilidade comunicacional, a inclusdo educacional e ao
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atendimento de estudantes surdos, sendo posteriormente ampliada para atividades de gestao, assisténcia
estudantil, extensao, participagdo em comissoes e 6rgaos colegiados, fiscalizagdo de contratos, projetos
¢ a¢oes formativas.

No exercicio da tradugdo e interpretacdo de Libras, realizei a mediacdo linguistica e
comunicacional entre estudantes surdos, docentes, servidores e demais integrantes da comunidade
académica, atuando nos cursos técnicos de Informdtica para Internet (2014-2016), Manutengdo e
Suporte em Informatica (2016-2017), Agropecuaria (2016), Edificagdes (2017) e Enfermagem (primeiro
semestre de 2018). A diversidade das areas de formagfo exigiu estudo continuo de terminologias
especificas e aprimoramento das competéncias técnicas e educativas necessarias a tradugdo entre Libras
e Lingua Portuguesa, contribuindo para o acesso dos estudantes surdos aos conteudos curriculares e para
sua participacdo nas atividades académicas.

Paralelamente as atividades proprias do cargo, passei a participar de comissoes relacionadas
ao ingresso, a permanéncia ¢ a inclusao dos estudantes. Em 2015, as Portarias n® 12/2015 e n° 13/2015
formalizaram minha participacdo em processos de analise documental e socioecondmica; pela Portaria
n°®58/2015, integrei a Comissao da Politica de Assisténcia Estudantil; e, pela Portaria n® 104/2015, passei
a integrar o Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas — NAPNE. Também
participei da organizagdo de agdo sobre flexibilizacao curricular e certificacdo, conforme Portaria n°
146/2015, e de processos relacionados as politicas de ingresso e reserva de vagas, conforme Portaria-
DG n°® 247/2015. A atuacdo na Assisténcia Estudantil teve continuidade pelas Portarias n° 41/2016 e n°
31/2017, ampliando meus conhecimentos sobre politicas de acesso, permanéncia, inclusdo e articulagio
entre diferentes setores institucionais.

Minha participacao institucional também se estendeu & extensdo, a gestdo dos servicos de
acessibilidade e aos espacos colegiados. Em 2016, participei do projeto de extensdo “Escolha
Profissional — Sonhos que podemos ter”, fortalecendo minha experiéncia na articulagdo entre instituicao
e comunidade. No mesmo ano, pela Portaria-DG n°® 228/2016, fui designada fiscal titular do Contrato n°
021/2016, referente a prestagdo de servicos de intérprete de Libras, experiéncia que ampliou minhas
competéncias em fiscaliza¢do contratual, acompanhamento de servicos ¢ gestdo da acessibilidade
comunicacional.

Em 2017, minha atuag@o no campo da gestdo e da inclusdo foi ampliada. Pela Portaria-DG n°
154/2017, fui designada Secretaria do NAPNE, participando da organizagdo das atividades do Nucleo,
do encaminhamento de demandas e da articulagdo entre profissionais e setores. Pela Portaria-DG n°
158/2017, passei a integrar, como membro titular, o Conselho Gestor do Campus Januaria,
representando o segmento técnico-administrativo e participando de discussdes relacionadas ao
planejamento e ao funcionamento institucional. Também integrei o Centro de Linguas — CELIN,
conforme Portaria-DG n° 185-A/2017, e ministrei oficina de Libras em atividade de ensino e extensao,

contribuindo para a formacdo da comunidade académica em temas relacionados a Libras, a cultura surda
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e a inclusao.

Ainda nesse periodo, participei de processos seletivos e de agdes voltadas a democratizacao
do acesso a instituicdo. Pela Portaria n°® 214/2017, integrei comissdo relacionada a selecdo de
profissional especializado em Libras e, pela Portaria n® 281/2017, participei de comissdo responsavel
pela analise de candidatos cotistas. Essas experi€ncias contribuiram para ampliar meus conhecimentos
sobre procedimentos institucionais, processos seletivos, politicas de reserva de vagas e inclusdo
educacional.

Em dezembro de 2017, por meio da Portaria n° 1.392, de 12 de dezembro de 2017, fui
designada Chefe do Nucleo de Agdes Inclusivas, codigo FG-4, permanecendo na fungéo até 13 de julho
de 2018. Nesse periodo, atuei no planejamento ¢ acompanhamento das a¢des de inclusdo, na articulagdo
com docentes, coordenagdes, assisténcia estudantil e setores administrativos, bem como na coordenagdo
de projetos e agdes pedagogicas. Entre essas experiéncias, destaco a coordenacao dos projetos de ensino
“Agogé: ensino colaborativo entre pares” e “Tocando palavras: leitura e escrita em Braille”, além da
organizagdo do “Seminario de Educacdo Inclusiva: Praticas Pedagogicas para Pessoa com Surdez, Baixa
Visdo e Cegueira”. Essas atividades contribuiram para fortalecer as praticas inclusivas, ampliar o uso
de estratégias de ensino colaborativo e tecnologias assistivas e promover a formacao da comunidade
académica e a articulag@o com institui¢des de educagdo basica do municipio. Essa experiéncia na gestao
das a¢des inclusivas encerrou uma etapa importante de minha trajetéria no IFNMG — Campus Januaria
e contribuiu para a continuidade de minha atuagao profissional no campo da acessibilidade e da inclusdo
educacional na instituicdo em que passei a exercer minhas atividades posteriormente.

Dando continuidade a essa trajetoria profissional, em agosto de 2018, passei a desenvolver
minhas atividades no Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais
— IF Sudeste MG, Campus Sao Jodo del-Rei, mantendo o exercicio do cargo de Tradutora e Intérprete
de Libras e dando prosseguimento as experiéncias acumuladas na area da acessibilidade e da inclusdo
educacional. Desde entdo, minha atuagdo tem se concentrado na promog¢do da acessibilidade
comunicacional e educacional, especialmente no atendimento aos estudantes surdos, sendo
progressivamente ampliada para atividades de gestdo, participagdo em politicas institucionais de
inclusdo, projetos de ensino e extensdo, comissoes, fiscalizagdo de contratos e agdes de formagdo.
Atualmente, encontro-me vinculada ao Nucleo de Ag¢oes Inclusivas — NAI e exerco o encargo de Chefe
da Sec¢do de Tradugdo e Interpretagdo em Libras — STIL.

No exercicio das atividades de tradugdo e interpretacdo de Libras, atuei na mediagdo
linguistica ¢ comunicacional entre estudantes surdos, docentes, servidores ¢ demais integrantes da
comunidade académica. Entre as experiéncias de atendimento educacional direto, destaco minha atuagdo
no Curso Técnico em Informdtica, em 2020; no Curso Técnico Integrado ao Ensino Médio em
Edificacdes, de 2021 a 2023; e no Curso Superior de Gestdo da Tecnologia da Informagao, de 2024 a

2026. A diversidade dessas areas exigiu preparagdo prévia, estudo continuo de terminologias especificas
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e desenvolvimento de estratégias de interpretacdo adequadas aos diferentes niveis e campos de
formac¢do, ampliando minhas competéncias técnicas, linguisticas e educativas e contribuindo para o
acesso ¢ a participagdo dos estudantes surdos nas atividades académicas.

A atuacdo durante a pandemia de Covid-19, especialmente em 2020, constituiu uma
experiéncia relevante de adaptacdo profissional. A interrupcao das atividades presenciais exigiu a
reorganizagdo dos processos de traducdo e interpretacdo, com utilizacdo de plataformas digitais,
atividades virtuais e transmissoes sincronas. Esse contexto contribuiu para o desenvolvimento de novas
estratégias de mediacdo linguistica e comunicacional, para o aprimoramento do uso de tecnologias
aplicadas a acessibilidade e para minha capacidade de responder as mudangas nas formas de organizagéo
do trabalho educacional.

Paralelamente ao atendimento direto aos estudantes, ampliei minha participagdo nas politicas
institucionais de inclusdo. Em 2019, por meio da Portaria GABREITOR/IFMGSE n° 636, de 12 de junho
de 2019, fui designada para integrar um dos Grupos de Trabalho constituidos para construir instrumentos
destinados a avaliagdo da Politica Institucional de Inclus@o do IF Sudeste MG, conforme previsto no
Guia Orientador A¢oes Inclusivas para Atendimento ao Publico-Alvo da Educagdo Especial no ambito
do IF Sudeste MG. Integrei o GT Perspectiva dos Alunos Atendidos, representando o Campus Sao Jodo
del-Rei. Essa experiéncia ampliou meus conhecimentos sobre planejamento, acompanhamento e
avaliacdo das politicas de acessibilidade e possibilitou contribuir para a constru¢do coletiva de
instrumentos destinados ao aprimoramento das a¢des institucionais de inclusdo.

Minha atuagdo no Nucleo de Ag¢des Inclusivas — NAI tornou-se permanente, com sucessivas
designacdes entre 2020 e 2026. Nesse espaco, passei a contribuir ndo apenas com o atendimento aos
estudantes, mas também com o planejamento de acgdes de acessibilidade, identificacdo e
encaminhamento de demandas e articula¢do entre estudantes, seus familiares, docentes, coordenagdes
de curso e setores administrativos. Em 2025, essa responsabilidade foi ampliada com minha designacgio
como Vice-Presidente da Comissdo Permanente de Ag¢des Inclusivas do Campus Sdo Jodo del-Rei e,
por meio da Portaria n° 173, de 26 de junho de 2025, como substituta da Coordenagdo do NAI, codigo
FG-01, experiéncias que fortaleceram minhas competéncias de gestdo, trabalho interdisciplinar e
articulagdo institucional.

No campo da gestao, pela Portaria CAMPUSSJIDR/IFSUDMG n° 88, de 19 de abril de 2022,
fui designada Chefe da Se¢do de Traducdo e Interpretagdo em Libras — STIL, passando a atuar na
organizagdo ¢ no acompanhamento das demandas de acessibilidade comunicacional. Essa experiéncia
articulou-se as atividades de fiscalizacdo de contratos relacionados aos servicos de tradugdo e
interpretagdo de Libras, Atendimento Educacional Especializado — AEE e outras agdes de
acessibilidade. Essas responsabilidades ampliaram minhas competéncias em gestdo de servigos,
fiscalizacdo contratual e articulagdo institucional, contribuindo para o aprimoramento dos processos de

trabalho e da qualidade dos servicos de acessibilidade oferecidos pelo Campus.
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Minha trajetdria também foi ampliada por meio da participacdo e coordenacao de projetos de
ensino e extensdo. Entre 2024 e 2025, coordenei o projeto de extensdo “Alfabetizacdo, Letramento e
Portugués como Segunda Lingua para Surdo — PL2”, o projeto de ensino “Os Elementos das
Entrelinhas” e o projeto de extensdo “Educagdo ‘BI-BI’ e Processos de Letramento Visual na Surdidade:
Portugués como Segunda Lingua”, além de participar como colaboradora do projeto “Vendo Vozes:
Ensino Colaborativo entre Pares”. Essas experiéncias possibilitaram ampliar minha atuagdo para além
da mediacao linguistica, contribuindo para o desenvolvimento de praticas pedagdgicas relacionadas a
educacao bilingue, ao ensino de Portugué€s como segunda lingua para surdos e a inclusao educacional.

Também participei de comissdes destinadas a elaboracdo de Projetos Pedagogicos de Cursos
de Formacao Inicial e Continuada — FIC, especialmente dos cursos de Libras Basico, Libras
Intermediario, Libras Avangado e¢ Educacgdo Inclusiva, contribuindo para a estruturacdo de agdes
formativas institucionais nas areas de Libras e acessibilidade. Minha participagdo em agdes de extensdo
e diversidade contemplou ainda o programa “Aquilombar-se: Educomunicagdo, Contagdo de Historias
e Acoes de Letramento Racial no Quilombo”, o projeto “Charanga: Repique dos Sinos” e a integragao
ao Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas — NEABI.

Em 2026, passei a integrar a Equipe Multidisciplinar Local do Programa Mulheres Mil e fui
designada representante do Campus Sao Jodo del-Rei no Férum dos Nucleos de Agdes Inclusivas —
FONALIS do IF Sudeste MG, ampliando minha participagdo em ag¢des de inclusdo educacional e social
e na articulagdo das politicas institucionais de acessibilidade entre os diferentes campi. Ao longo de
minha trajetoria, também participei de bancas, processos seletivos e atividades de ingresso, inclusive
como ledora/transcritora e fiscal de prova, contribuindo para a execugdo e a acessibilidade desses
processos.

O aperfeicoamento profissional acompanhou essas experiéncias, por meio de capacitagdes
relacionadas a traducdo e interpretacao de Libras-Portugués, educacao bilingue, metodologias de ensino
para estudantes surdos, formacao em Libras e atendimento ao estudante surdo. Em fevereiro de 2025,
conclui a Pés-Graduagdo Lato Sensu em Educacdo Especial na Perspectiva Inclusiva, pelo Instituto
Federal de Rondonia, com carga horaria de 450 horas, aprofundando conhecimentos tedricos e
metodoldgicos diretamente relacionados as atividades desenvolvidas na institui¢ao.

Minha trajetoria profissional no IFNMG — Campus Januaria e, posteriormente, no IF Sudeste
MG — Campus Sdo Jodo del-Rei evidencia um processo continuo de ampliacdo e qualificacdo de minha
atuagdo para além das atividades especificas de tradugdo e interpretagdo de Libras. Ao longo dessas duas
experiéncias institucionais, desenvolvi atividades relacionadas a acessibilidade comunicacional,
inclusdo educacional, assisténcia estudantil, gestdo, participagdo em nucleos, comissdes e Orgaos
colegiados, fiscalizacdo de contratos, coordenagdo e participagdo em projetos de ensino e extensao,
processos seletivos e agdes formativas, o que contribuiu para o aprimoramento de competéncias

técnicas, educativas, administrativas, gerenciais e institucionais. Essas experiéncias fortaleceram minha
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capacidade de planejamento, articulacdo intersetorial, trabalho interdisciplinar, gestdo de servigos,
acompanhamento de demandas e desenvolvimento de agdes voltadas a inclusdo, possibilitando
contribuir para o aperfeicoamento dos processos de trabalho, para o fortalecimento das politicas
institucionais de acessibilidade e inclusdo e para a promo¢do de melhores condigdes de acesso,
permanéncia, participagdo e aprendizagem dos estudantes, em consonancia com a missdo das

Instituigdes Federais de Ensino nas quais desenvolvi minha trajetdria profissional.
3. CONSIDERACOES FINAIS

Em sintese, a trajetéria profissional e a combinacdo das atividades apresentadas, neste
Memorial Descritivo, cada uma pontuada de acordo com sua relevancia e impacto institucional,
demonstram o desenvolvimento continuo de saberes, competéncias e experiéncias construidos ao longo
da atuagdo no servigo publico federal, contribuindo para o fortalecimento das atividades institucionais
relacionadas ao ensino, a pesquisa, a extensdo, a inovagao e a gestao.

Diante do exposto, requer-se o reconhecimento das experiéncias, saberes e competéncias
apresentados, para fins de concessdo do nivel de RSC-PCCTAE pleiteado, conforme os critérios

estabelecidos na legislagdo vigente e na regulamentagao aplicavel.

4. LEGISLACAO E REFERENCIAS UTILIZADAS

e Lein®11.091, de 12 de janeiro de 2005 (Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educacao — PCCTAE).

e Lein®15.367, de 5 de junho de 2026.

e Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026.

e Portaria MEC n° 608, de 7 de julho de 2026.

5. DECLARACAO

Declaro, sob minha responsabilidade, que as informacdes constantes deste Memorial
Descritivo sdo verdadeiras, correspondem as atividades efetivamente desenvolvidas no exercicio de
minhas atribui¢des e encontram-se devidamente respaldadas pela documentagdo comprobatoria

anexada.

Sao Joao del Rei, 09 de agosto de 2026
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